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RORESY 2009

Assembléla decisiva!l

A direcdo do Sintergia convoca as trabalhado-
ras e os trabalhadores de Furnas para a Assem-
bléia que seré realizada nesta quinta-feira e que
podera ser decisiva, ja que durante todo o dia de
hoje estara sendo realizada mais uma rodada de
negociacao.

A reunido de hoje em torno da pauta especifica é
aguardada com grande expectativa porque os tra-
balhadores sé terdo acesso aos beneficios do Acor-
do Nacional ap6s a assinatura do Acordo Especifi-
co.

Nesse sentido, é fundamental que todos compa-
recam a Assembléia para tomar conhecimento dos
informes, discutir os pontos apresentados e delibe-

A direcdo do Sintergia tem feito um grande
esfor¢co no sentido de manter os trabalhado-
res informados sobre o andamento das nego-
ciacOes e, ainda, de todos os assuntos de in-
teresse da classe trabalhadora.

Mas vocé pode nos ajudar!

Entre no nosso site (www.sintergia-rj.org.br),

rar apos as intervencdes necessarias.

Em qualquer processo de negociacgéo, a direcao
do Sintergia ndo toma qualquer decisdo sem ouvir
os trabalhadores em Assembléia.

Como sempre, a palavra de todos os interessa-
dos esta garantida, permitindo que os assuntos
abordados tenham a compreensao do conjunto dos
trabalhadores presentes.

Nao participar da Assembléia é permitir que um
pequeno grupo tome a decisdo em seu lugar.

Por isso, faca a sua parte.

Compareca. Traga um companheiro de setor. Di-
vulgue a Assembléia. E vamos vivenciar a demo-
cracia conquistada por todos.

cadastre-se e receba nossas informagdes
periodicamente.
No site existe uma secdo chamada Boca no

Trombone em que vocé pode deixar suas re-
clamacdes, contribui¢cdes, criticas e/ou elogi-
0S.

Participe! Vamos fazer a nossa comunicacao.

ASSEMBLEIA

Dia 30 de julho de 2009, as 18 horas
No Auditorio do Sintergia
Avenida Marechal Floriano, 199/7° andar




CUT realiza Seminario Internacional
“Crise e Estratégias Sindicais”

Naproximasegundaeterca-feiras (3 e4 de agosto), a
Central Unica dos Trabalhadores realiza no Centro de
Convengdes- Expo Center Norte, Sdo Paulo, 0 Seminario
Internacional “Crisee Edtratégias Sindicais’.

Conformeo secretario de Relagdes | nternacionaisdaCUT,
Jodo Antonio Felicio, “o objetivo do evento € analisar o
cendrio atual de crise financeira e econdmica e as
perspectivas pos-crise, buscando construir estratégias
sindicais de enfrentamento e disputa de um modelo de
desenvolvimento dternativo ao hegemonico”.

PARTICIPACOES - Entre outras importantes
contribui¢des, 0 Seminario contaracom aparticipacéo de
Ladislau Dowbor, economista e professor da PUC Séo
Paulo; ministro Luiz Dulci, Secretério Gera daPresidéncia
daRepublicado Brasil; LaisAbramo, diretorado Escritério
daOrganizacdo Internaciona do Trabalho—OI T no Brasil;
Mark Weisbrot, Co-diretor do Center for Economic and
Policy Research; John Evans, Secretério Gerad daTUAC/
OCDEI; Samue Pinheiro Guimaraes, Secretario Gerd do
Itamaraty; Theotonio dos Santos, economista; Ricardo
Abramovay, professor titular do Departamento de Economia
da FEA; Sharan Burrow — Presidenta da ACTU e da
integrante da CSI; Victor Baez, Secretario Geral da
Confederacdo Sindical dasAméricas—CSA/CSI; Kouglo
Lawson Body, Coordenador de Politicas Sociais e
EcondmicasdaCSl Africa. Coordenaro as mesas, além
de Jodo Felicio, o presidentedaCUT, Artur Henrique; o
secretario-gera, Quintino Severo easecretarianaciona da
Mulher Trabalhadora, Rosane Silva

“A atuacéo internacional daCUT nosultimostrésanos
teve como principal fundamento o fortalecimento e a
unificacdo do sndicalismo mundia em defesadosempregos
com salarios dignos e respeito aos direitos sociais e
trabalhistas, defendendo a solidariedade e auto-

Atencao!

Novas turmas no 1°de Maio

determinacdo dos povos no combate a globalizagdo
neoliberd”, acrescentou Fdlicio.

No ultimo periodo, ressatou o dirigente, asrelagbescom
o continente africano tomaram dimensdes maiores com
parceriascom ascentraisquefazem parte do grupo de Paises
Africanos de Lingua Portuguesa. O aprofundamento e
fortalecimento das relagbes Sul/Sul também foram
reforcadoscomadiancatriangular CUT/COSATU/KCTU.

Entre os avangos do periodo esta o projeto CUTMuulti,
que potenciaizou acriacdo deredessindicaisnalutacontra
osabusosdas multinacionai s, estreitando o rel acionamento
com as FederagBes Sindicais Internacionais. O apoio a
UniverddadeGlobd do Trabahofoi umdosinstrumentosde
formac&o para a base cutista. A defesa dos direitos dos
trabal hadores/as migrantes também esteve na agenda
internaciona da CUT e parcerias foram firmadas para
edimular afiliagdo sindicad dessestrabahadores/as A dianca
comosmovimentossociaisfoi reforcadaneste periodoeo
Forum Socid Mundid continuasendo um grande espago de
debateemobilizacdo. A intensficacdo daparticipacéo daCUT
nas agbesdaCSl (Confede-racéo Sindical Internacional)
contribuiu paraaconstrucdo deum plano delutasglobd pela
manu-tencdo e ampliacdo dos direitos laborais. Também
ganharam destaque as intervengdes da central junto a
Organizacéo Internaciona do Trabalho (OIT).

Entreoutrasimportantesagdes solidérias, foram estreitados
oslagoscom o povo cubano, com umadentinciado criminoso
bloguel o norte-americano; foi dado um amplo gpoio ao povo
boliviano em sua luta contra a tentativa da direita e do
imperialismo norte-americanodedividir o pais, etambémao
povo haitiano, que busca a efetivacdo da sua soberania
Recentemente, aCUT seposicionou deformaenféticacontra
osgol pigasdeHonduras, exigindo arestituicio dapresidéncia
aManue Zdaya

Em agosto, 0 Colégio 1° de Maio teramaisduasturmasdo Curso Técnico em Eletrotécnica, pds médio, noturno.
S80 80 vagase o curso comegano dia 13 de agosto. Asinscrigoes estdo abertas e osinteressados devem entrar em
contato com a Secretariado Colégio pel o tel efone 3234-4979. S Light e Fur nasdisponibilizaram bolsaspara

0 cur so. Osdemaisinteressadosterdo que arcar com as despesas do mesmo.
Documentos necessarios:

| dentidade; CPF; Titulo de Eleitor; Certificado dereservista; Grupo Sanguineo; Certificado de conclusio do Ensino
M édio (ou declaracio recente); Historico do Ensino Médio; Ultimo contracheque daempresa.




