70.Y/x BOLETIM
NOSSAENERGIA

formacoes e noticias ao alcance do associado

Numero 01 — Rio de Janiro, 20 de maio de 2026
VITORIA INEDITA
ASSEDIO — PROIBICAO DE DISPENSA

A ASEF informa aos seus associados e substituidos processuais mais uma EXPRESSIVA E HISTORICA VITORIA
obtida perante o E. TRT da 12 Regido em defesa dos trabalhadores do primeiro grupo da Periculosidade.

Apds intensa atuacdo juridica do escritdrio Marcus Neves Advogados Associados, foi restabelecida a liminar
gue havia sido provisoriamente suspensa por decisdio em Mandado de Seguranca, garantindo protecao
imediata aos substituidos da Ac¢ao Coletiva n2 0100974-26.2018.5.01.0078.

A medida foi necessaria diante das
graves denuncias de pressdo, assédio
e intimidacao sofridas por
trabalhadores que tinham execugdes
provisérias/definitivas  decorrentes
da vitéria coletiva conquistada pela
ASEF. O que se verificava era uma
tentativa inadmissivel de constranger
empregados a desistirem de seus :
direitos judicialmente reconhecidos, ~ ASEF & MARCUS NEVES ADVOGADOS ASSOCIADOS
mediante temor de retaliagOes JUNTO COM VOCE

funcionais e até dispensas arbitrarias. kiotesdgigarantida dos Uabalhadotes:

Em decisdo inédita e de extrema relevancia, o E. TRT da 12 Regido reconheceu a gravidade da situacao e
determinou expressamente que a empresa se abstenha de praticar, por quaisquer meios qualquer ato que
tenha por objetivo pressionar, ameacar, constranger ou coagir os empregados da A¢ao n? 0100974-
26.2018.5.01.0078 a desistirem das execucgdes provisorias ja ajuizadas ou a abdicarem do seu direito de
ajuiza-las futuramente.

Além disso, o Tribunal também PROIBIU DISPENSAS IMOTIVADAS, suspensdes ou altera¢des contratuais
prejudiciais aos trabalhadores substituidos, durante a tramitacao da acao.

A decisdo possui enorme relevancia pratica porque ndo apenas protege os trabalhadores contra atos
diretos de intimidacdo, como também inibe praticas externas destinadas a fragilizar os substituidos
processuais, inclusive a atuacdo de terceiros estranhos a conducdo da acdo coletiva que, mediante
promessas de supostas vantagens ou solugdes individuais, busquem induzir trabalhadores a celebragdo de
acordos desvantajosos, com reducdo de créditos ja reconhecidos judicialmente e consolidados em favor
dos substituidos da ASEF.

Mais uma vez, a ASEF demonstra sua forga institucional e seu compromisso intransigente com a protecao
dos associados, atuando ndo apenas para conquistar direitos, mas também para garantir que esses direitos
possam ser exercidos sem medo, sem perseguicao e sem qualquer forma de coacao.

O escritério Marcus Neves Advogados Associados, responsavel pela conducdo das acdes coletivas desde o
inicio, reafirma que seguird adotando todas as medidas judiciais cabiveis contra qualquer tentativa de
intimidacao dos substituidos, inclusive com responsabilizacdo judicial dos envolvidos.
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